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Die Allgemeinen Geschaftsbedingungen (nachfolgend “AGB” genannt) regeln das rechtliche
Verhaltnis zwischen FIT FEVER, Rita Stockli, Haselwart 27, 6210 Sursee (nachfolgend “FIT
FEVER” genannt) und dem Mitglied. Die AGB gelten fiir die Inanspruchnahme des Angebotes
gemass Ziff. 3 der AGB von FIT FEVER.

Die Mitgliedschaft ist personlich und nicht tibertragbar.

Das gewahlte Angebot (gemass Ziff. 3) endet automatisch nach Ablauf der gewahlten
Laufzeit.

Die Laufzeit beginnt am Tag des Abschlusses des entsprechenden Angebots.

Personen ab 14 Jahren dirfen eine Mitgliedschaft abschliessen. Die Voraussetzung dafiir, ist
die unterzeichnete Einverstandniserklarung der erziehungsberechtigen Person.

Das jeweils aktuelle Angebot von FIT FEVER ist auf der Webseite aufgelistet.
Der jeweils aktuelle Stundenplan ist auf der Webseite aufgeschaltet.
Kurzfristige Anderungen und Anpassungen bleiben vorbehalten.

Das Mitglied verpflichtet sich, die AGB einzuhalten und den Anweisungen des Personals von
FIT FEVER Folge zu leisten.

Das Mitglied verpflichtet sich, in den Raumlichkeiten von FIT FEVER die jeweils aktuellen
Hygieneregeln des Bundesamtes fiir Gesundheit sowie die Anweisungen des Personals von
FIT FEVER einzuhalten. Der Besuch des Angebotes von FIT FEVER ist untersagt fir Mitglieder
mit Krankheitssymptomen, bei Verdacht auf Ansteckung mit Gbertragbaren
Krankheitserregern und/oder einer (behdrdlich oder selbst) verordneten Quarantane. Das
Ansteckungsrisiko kann selbst bei Einhaltung der Hygieneregeln nicht vollumfanglich
ausgeschlossen werden. FIT FEVER schliesst jede Haftung diesbezliglich aus.

Der Mitgliedschaftsbeitrag richtet sich nach den aktuell geltenden Preisen.

Ohne vorgdngig eingegangene Zahlung besteht kein Anspruch auf die Nutzung des
Angebots.

Der bezahlte Betrag ist unabhangig von der effektiven Nutzung des Angebots.

Der Mitgliedschaftsbeitrag ist per Vertragsabschluss, bzw. Vertragsverlangerung, zu
bezahlen.
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Die Inanspruchnahme der FIT FEVER Angebote erfolgt auf eigenes Risiko und auf eigene
Gefahr. Seitens FIT FEVER wird, soweit gesetzlich zuldssig, jede Haftung flr direkte und
indirekte Schaden ausgeschlossen. Der Abschluss einer Versicherung ist Sache des Mitglieds.
FIT FEVER haftet nicht fir den Verlust von Sach- und Wertgegenstanden etc. Ebenfalls
ausgeschlossen ist jegliche Haftung fiir in der Garderobe oder in den Raumlichkeiten von FIT
FEVER hinterlegten Gegenstande.

Das Mitglied haftet fiir die von ihm verursachten Beschadigungen in den Raumlichkeiten von
FIT FEVER sowie fir den Verlust von Leihgegenstdnden, und hat FIT FEVER die
entsprechenden Reparatur- und/oder Ersatzkosten vollumfanglich zu erstatten.

Das Angebot kann jederzeit andern, wobei kein Anspruch auf Riickverglitung oder
Verlangerung der Mitgliedschaft abgeleitet werden kann.

Aus einer Anderung der AGB kann das Mitglied keine Rechte ableiten.

Die Betriebszeiten, sowie Ferien und Feiertage, kdnnen sich jederzeit dndern. Es gelten die
jeweils aktuellen Angaben auf der Webseite.

Die voribergehende oder definitive Absage des Angebotes von FIT FEVER bleibt jederzeit
vorbehalten und wird unter www.fitfever.ch oder durch die persénliche Kontaktaufnahme
des Personals von FIT FEVER bekannt gegeben.

Aus einer Betriebseinstellung infolge von Unterhalts- oder Bauarbeiten, speziellen
Events/Anldssen oder infolge von hoherer Gewalt (z.B. Brand, Epidemien, Pandemien,
staatlichen Restriktionen, Streik) und/oder Erlasse oder tbrige Handlungen staatlicher
Behorden, besteht kein Anspruch auf Riickvergltung fiir die im Voraus bezahlten Beitrdagen
sowie keine Verlangerung der Vertragsdauer.

Die Nichtbenutzung des Angebots berechtigt weder zur Reduktion noch Rickforderung des
Mitgliedschaftsbeitrages.

Anrecht auf einen Vertragsunterbruch haben alle Mitglieder mit einer Vertragsdauer von
mindestens 12 Monaten unter den unten aufgefiihrten Voraussetzungen.

Bei Vorliegen einer unverschuldeten Abwesenheit (u.a. Krankheit, Schwangerschaft, Unfall,
Militardienst, Auslandaufenthalte) kann die Mitgliedschaft fiir die Dauer in gegenseitiger
Absprache mit FIT FEVER unterbrochen werden, wobei kein Anspruch darauf besteht. Der
Vertragsunterbruch muss vor Abwesenheit zusammen mit einer entsprechenden
Bestatigung/Arztzeugnis bei FIT FEVER eingereicht werden.

Die Zeitgutschrift wird llickenlos an die bestehende Vertragsdauer angerechnet. Eine
Barerstattung ist ausgeschlossen.

Die Vertragsdauer richtet sich nach dem Vertrag und gewahlten Angebot.

Der Mitgliedschaftsvertrag eines Angebotes lauft ohne Kiindigung nach Ablauf der
Angebotsdauer automatisch aus.

Ein Vertragsricktritt und entsprechende Riickerstattungen kénnen nur in Harteféllen, wie
langer dauernder Krankheit, Unfall oder Verlegung des Arbeitsorts ins Ausland, gewahrt
werden, wobei kein Anspruch darauf besteht. Der Mitgliedschaftsvertrag muss zusammen
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mit einem schriftlichen Rickerstattungsgesuch und den notwendigen Bestatigungen wie
Arztzeugnis, Arbeitgeberbestatigung, Nachweis der Einwohnerkontrolle etc. eingereicht
werden. Danach wird der Restwert des Abonnements ausgehend vom effektiv bezahlten
Betrag, abziglich von CHF 100.- fiir den administrativen Aufwand, zuriickerstattet.

Anderungen im Angebot und in den AGB bleiben vorbehalten.
Mit dem Vertragsabschluss bestatigt das Mitglied die Datenschutzerklarung gelesen zu haben.
Es ist schweizerisches Recht anwendbar. Der Gerichtsstand ist Sursee / LU.
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